PROROGA DELL’ACCORDO INTEGRATIVO DEL 15 SETTEMBRE 2022 E SS.MM.IIL.

Business Unit del Legno del Gruppo Industriale Mauro Saviola

Il giorno 17 marzo 2025, a Bologna, presso Stathotels Excelsior si sono incontrate: la delegazione
aziendale del Gruppo Industriale Mauro Saviola (di seguito il "Gruppo” o 1" Azienda") nella persona
dei sig.ti Andrea Ventuta e Fabio Ghidini (la "Delegazione Aziendale"),

(S

- FILLEA — CGIL, in persona della sig.ra Tatiana Fazi;

- FILCA - CISL, in persona del sig. Claudio Sottile;

- FENEAL - UIL, in persona del sig. Mauto Franzolini;

- il Comitato di Coordinamento delle RSU della BU Legno;

(di seguito, tutte congiuntamente, le "OQ.SS." e assieme alla Delegazione Aziendale, anche le “Parti”).

a)

b)

d)

Premesso che:

in data 15 settembre 2022, le Parti hanno sottosctitto un accordo integrativo (di seguito anche
I*Accordo™), volto al rinnovo della contrattazione aziendale di ITlivello da applicatsi alla BU Legno
(gia oggetto di precedenti intese che qui si intendono integralmente richiamate, anche sul piano della
sequenza tempotale, 2i fini della presente intesa), legata a trattamenti specifici per la medesima BU e
volto all'introduzione di un nuovo sistema di incentivazione correlato ad obiettivi di facile lettura,
plausibilmente raggiungibili, con l'introduzione di un sistema di verifica accessibile a entrambe le
Parti, anche attraverso listituzione di .commissioni paritetiche con il compito di verificare
periodicamente i dati su cui si basa il premio di tisultato/produttivita variabile, in linea con quanto
gia previsto ed attuato dalla contrattazione aziendale integrativa delle altre societa del Gruppo;
il predetto Accordo, avente efficacia dall’ 1/1/2022, & scaduto il 31/12/2024;

a partire dal mese di ottobre 2024, le Parti hanno avviato un confronto specifico per la revisione e
P'ulteriore rinnovo dell’Accordo di cui alla lettera a) che precede, con lo scopo di consolidare le
telazioni sindacali esistenti e di migliorare la contrattazione aziendale di II livello, da applicarsi alla
BU Legno;

il confronto tra le Parti ha portato, nel cotso del tempo, alla valutazione e discussione di diverse
soluzioni e proposte di fonte sindacale ed aziendale;

ad esito del confronto e delle trattative condotte, le Parti hanno raggiunto un'intesa diretta a
mantenere in vigore I’Accordo integrativo di cui alla lettera a) delle premesse, nonché a prorogare 1
termini e le condizioni in esso pattuiti (di seguito anche la “Proroga™), che viene in data odierna

formalizzata tra le Parti.

Tutto cid premesso, tta la Delegazione Aziendale e le OO.SS. viene sottoscritta la presente intesa quale
Proroga dell’Accordo Integrativo di Gruppo — BU Legno (“Proroga Accordo Integrativo BU Legno”

anche solo la “Proroga”), al fine di ratificare le intese tra le stesse intercorse.

1. PROROGA ACCORDO INTEGRATIVO 15 SETTEMBRE 2022 E SS.MM.II <g/

Le Parti reciprocamente tra loro convengono che I’Accordo di cui alla lettera a) delle Premesse continuera

a rimanere in vigote sino alla data del 31/12/ 2025
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Le Parti, pertanto, si danno reciprocamente atto che, per effetto di cui al punto che precede, tutti i termini
e le condizioni pattuiti nell’ Accordo satanno prorogati sino alla data del 31 /12/2025 e rimatranno applicate

salvo diversa intesa e/o determinazione delle parti legata al rinnovo dell’Accordo Integrativo di BU.
2. SUCCESSIVE MODIFCIHE ED INTEGRAZIONI

Le Parti convengono, altresi, che, nelle more, vetra avviato un ulteriore approfondito confronto tra le
medesime, volto a raggiungere una specifica intesa, con la quale auspicabilmente meglio disciplinare ed

integrare I’Accordo o parti di esso.

Bologna, 17 marzo 2025
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Per le RSU della BU Legno del Gruppo

I1 Comitato di Coordinamento delle RSU della BU Legno del Gruppo
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