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" Dragul meu lucrator romén din constructii,

dacd esti inca in Italia sau te-ai ntors in Romania din cauza situatiei de urgentd cauzatd de Covid-19,
nu uita ca Guvernul italian a aprobat o serie de masuri speciale pentru a-ti garanta beneficii, mentinerea
venitului si a locului de munca, atat ca angajat cat si ca independent.

Rezumam cele mai importante masuri disponibile:

CIGO - Cassa Integrazione Ordinaria (somaj tehnic) cu motivul ,,Urgenta Covid-19” pentru maxim
9 saptamani incepand cu 23 februarie 2020; trebuie sa fie aplicat pentru toate companiile incepand de la
1 salariat (inclusiv cooperative si mestesugari).

Compania va trebui sa consulte sindicatul, chiar si online, in termen de 3 zile de la activarea procedurii.
Trebuie sa ai calitatea de angajat la data de 23 februarie si nu trebuie sa intri in concediu.

Companiile care la data de 23 februarie 2020 au folosit toatd perioada permisd pentru somaj tehnic
(CIGO), trebuie sa acceseze CIGD - Cassa Integrazione in Deroga (somaj tehnic in derogare) pentru
maxim 9 saptamani incepand cu 23 februarie 2020.

Daca esti un mestesugar, PFA (partita IVA) sau colaborator (co.co.co) Tnscris in case de drept privat de
securitate sociala INPS, pentru luna martie este prevazuta pentru tine suma de 600 de euro care poate fi
solicitata de la INPS cu o cerere specifica.

Decretul prevede, de asemenea, concedii extraordinare pentru cresterea copilului (si lucratorii care
desfasoara activitdti independente) pentru ambii parinti, alternat, pentru copiii cu varsta de pana la 12
ani sau, alternativ, bonusuri pentru babysitter, extinderea legilor 104 si a zilelor libere neplatite pentru
parintii cu copii cu varste cuprinse intre 12 si 16 ani, cu obligatia ca locul de munca sa fie pastrat.

ITI AMINTIM ci toate concedierile dupa data de 23 februarie sunt suspendate timp de 60 de zile de la
intrarea In vigoare a Decretului, cd plata ta ramane neschimbata asa cum este prevdzuta de
CCNL(contractul colectiv de munca), dar va fi incurajata utilizarea concediilor acumulate si a altor
forme de zile libere platite, dacd sunteti angajat.

ESTE IMPORTANT sa nu parasesti Italia fara sa trimiti comunicare angajatorului. Daca ai indoieli
sau Intrebari, sund la birourile noastre provinciale FILLEA CGIL si ai incredere in noi! Daca continui
sa lucrezi, nu uita sa respecti standardele speciale de sanatate cerute de urgenta Covid-19, compania
trebuie sa asigure standarde de sigurantd specifice si dispozitive individuale de protectie adecvate
pentru a va garanta sdnatatea si siguranta! "
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