EMERGJENCAKORONAVIRUS

FILLEAinformon: vendimet e Qeverisé

KUJDES!!!

Emergjenca shéndetésore g€ po
pérjetojmeé né Itali ndikon drejpérdrejt
né véndet e punés.

TE VIGJILOJME NE
VENDET E PUNES

ee Té vigjilojmeé me géllim qé

Té gjithé ne duhet té respektojmé
rregullat e pércaktuara nga
Institucionet kompetente.

Gjithésesi, emergjenca shéndetésore
nuk mund teé justifikojé sjelljet e
punédhénésve né kundérshtim me sa
pércaktuar nga ligjet e Shtetit, nga
Kontratat kolektive té punés, té nivelit
kombeétar, territorial e/o ndérmarrjeje
dhe nga protokolli i nénshkruar me 14
mars 2020.

TE MOS HARROJME
RREGULLAT E PERGJITHSHME

Duhet té respektojmeé rreptésisht
rekomandimet higjienike té diktuara nga
Instituti i Shéndetit Publik.
NEé rast se shfagen simptomat e
koronavirusit, NUK DUHET TE SHKOJME
TEK URGJENCA NE SPITAL por duhet té
telefonojmé né numrin e urgjencés
kombétare 1500 e té njoftojmeé

: menjéhereé
punédhénésin. Né kéte
rast konsiderohet

LE REGOLE
NON VANNO
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= sémundje dhe paguhet.

N CGIL

punédhénési té béjé té mundur
respektimin e rekomandimeve té
Institutit té Shéndetit Publik,
vecanérisht persa i pérket
higjienizimit t€ vendit té punés,
distancés né mes personave,
dhénies sé DPI (pajisje mbrojtése
personale) e gjithcka sa pércaktuar
né Protokollin e sindikatés per
kontrastin dhe minimizimin e
pérhapjes sé virusit Covid-109,
nénshkruar nga partnerét social
me 14 mars. RLS (pérfagésuesit e
punétoréve pér sigurin€) e RLST
(pérfagésuesit territorial) jané té
disponueshém pér té té ndihmuar.
Té kontrollojme nése éshté e mundur
té kryhet puna nga banesa (smart

* working) duke i dhéné prioritet

punétoréve té prekur nga sémundje té
rénda e té vértetuara.

Nése ndérpritet aktiviteti, té
kontrollojmé,bashké me
Pérfagésuesit e sindikatés té
punétoréve atje ku ekzistojné ose
me organizatat sindikale té
territorit, mundésiné pér té hyré né
rrjetin e Sigurimeve Shoqgérore pér
ndihmat sociale té parashikuara
pér mbrojtjen e té ardhurave.

Té vigjilojmeé né ményré qé
punédhénési té mos largojé nga
vendi i punés punonjésit pa pasur
me té vérteté emergjencé
shéndetésore.

Nése vazhdojmeé té punojmé, pagesa
mbetet sa e parashikuar nga
kontrata e punés CCNL e nga kontrata
shtese, nése e parashikuar, né nivel
territori o ndérmarrjeje. Nése
vazhdojmeé té paraqitemi né puné, pér
spostimet duhet té kemi me vehte
Veté-vértetimin e parashikuar.
(sito w.interno.gov.it)



MASAT URGJENTE TE MARRA NGA QEVERIA

CASSA INTEGRAZIONE ORDINARIA E ASSEGNO ORDINARIO (FIS)
Periudha: maksimumi 9 javé (pgrdorimi béhet jo mé& voné se 31 gushti 2020)
Me efekt nga: 23 shkurt 2020

Paragqitja e kérkesés:Brenda katér muajve nga fillimi i ndérprerjes sé punés
Vini re: Nuk Illogaritet né kohézjatjet e pérgjithshme maksimale té
pérdorimit t€ CIGO e té FIS; konsultimi i sindikatés béhet edhe né
internet brénda tre ditéve nga kérkesa; nése éshté né vazhdim CIGS o
“Contratto di Solidarieta”, kéta té fundit ndérpriten e kalohet né CIGO;
nuk parashikohet asnjé kontribut i jashtézakonshém nga ana e
punédhénésit; vlen pér té gjithé punétorét né fuqgi mé 23 shkurt, pa marré
parasysh vjetérsiné aktuale té punés.

SI TE SILLEMI
* ePér sektorét e Ndértimit e té Guroreve (Lapideo) aplikohet CIGO pér té
gjitha kompanité e ¢cdo madhésie (nga 1 punétor e Sipér).
* Nuk éshté e nevojshme gé punonjésit t¢ mbarojné ditét e lejes sé pushimeve.
* Né rast sémundjeje vlejné rregullat e parashikuara pér CIGO:

o Nése punétori éshté né periudhe sémundjeje: 1. Kalon né CIGO nga fillimi nése i
gjithé personeli hyn né CIGO; 2. Nése vetém njé pjesé e personelit hyn né CIGO,
vazhdon periudha e sémundjes.

o Nése sémundja shfaget gjaté CIGO-s: punétori mbetet né CIGO.

CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA

Periudha: maksimumi 9 javé (pErdorimi béhet jo mé voné se 31 gusht 2020)

Me efekt nga: 23 shkurt 2020

Paraqitja e kérkesés:Brenda katér muajve nga fillimi i ndérprerjes sé punés
Vini re: Pér ndérmarrjet e sektorit privat gé nuk jané té pérfshira né ndihmat sociale
té zakonshme; konsultimi i sindikatés béhet edhe né internet, éshté i
detyrueshém pér té gjitha ndérmarrjet me mé shumé se 5 punonjés; pagesa i

béhet direkt punonjésit nga ana e Institutit té sigurimeve shogérore Inps.

LEJE PER PRINDERIT, LEJE E BONUS

LEJE E VECANTE PER PRINDERIT (NESE ALTERNOHEN I NJIHET TE DY
PRINDERVE) ,

Periudha: 15 dité rradhazi ose té ndara né vitin 2020

Me efekt nga: 5 mars 2020

Masa: me pagesé 50% té pagés

Vini re: Pér lejet e pérdoruara nga 5 marsi 2020: paguhen sipas kritereve té
shpjeguara mé sipér.

LEJE PER PRINDERIT ME FEMIJE NGA 12 DERI NE 16 VJEC
Periudha: Deri né fund té ndérprerjes sé aktivitetit shkollor

Me efekt nga: 5 mars 2020

Masa: Leje pa pagesé me detyrim ruajtjen e vendit t& punés
BONUS BABY SITTER

Periudha: Deri né fund té pezullimit té aktivitetit shkollor

Me efekt nga: 5 mars 2020

Masa: gjithésej 600 euro pér shérbim baby-sitting

Vini re: Né shkémbim me Lejet pér prindérit

RRITJE E LEJES PER LEGJIN 104/92

Periudha: mars e prill 2020

Me efekt nga: mars 2020

Masa: 12 dité té tjera té pérdorueshme né muajt mars e prill 2020




PUNETORET E PAVARUR, KOLABORUESIT, PROFESIONISTET
(PARTITE IVA)

KOMPENSIM

I njihet njé shumé prej 600 euro pér muajin mars 2020, me ané té njé kérkese té
vecanté prané Institutit té Sigurimeve Shoqgérore INPS.

LEJE PER PRINDERIT ME FEMIJE DERI NE 12 VJEC

Periudha: 15 dité radhazi ose té shpérndara

Me efekt nga: 5 mars 2020

Masa: 50% té 1/365 té té ardhurave té llogaritura njélloj si kompensimi pér
lejen e lindjes.

BONUS BABY SITTER

Periudha: deri né fund té pezullimit t€ aktivitetit shkollor

Me efekt nga: 5 mars 2020

Masa: gjithsej 600 euro pér shérbim baby-sitting

Vini re: Né shkémbim me Lejet pér prinderit

MASA TE TJERA

PUNETORET NE KARANTINA

Periudha e karantinés paguhet si periudhé sémundjeje dhe nuk ndikon né

llogariné e periudhés dedikuar s€émundjeve. Ka vleré prapavepruese. Duhet té
vértetohet nga autoritetet shéndetésore kompetente.

FONDI I KONTRIBUTIT TE ZGJIDHJES SE FUNDIT

Pér punonjésit dhe punétorét e pavarur, pérfshiré profesionistét e
regjistruar prané subjekteve té sé drejtés private té sigurimeve té
detyrueshme qé si pasojé e emergjencés epidemiologjike kané mbyllur,
reduktuar ose pezulluar veprimtariné e tyre ose marrédhéniet e tyre té
punés krijohet, sipas parashikimit té Ministrisé sé punés e politikave
sociale, njé Fond i quajtur “Fondi i té ardhurave té zgjidhjes sé fundit” qé
synon té garantojé njohjen drejt kétyre subjekteve e njé kompensimi,
brenda kufijve té shpenzimeve té 300 milion euro pér vitin 2020. Ministria
e Punés dhe e Politikave sociale, né bashképunim me Ministriné e
Ekonomisé dhe Financave, brenda 30 ditésh do té pércaktojé kriteret e
pérparésisé si dhe procedurat e dhénies sé€ kétij kompensimi.

PEZULLIM I PUSHIMEVE NGA PUNA

Pezullohen pushimet nga puna pér shkaqe té€ arsyeshme objektive té zbatuara pas 23
shkurtit 2020 pér 60 dité nga hyrja né fuqi e kétij Dekret Ligji.

SHPERBLIMI I PUNONJESVE

Punétoréve né fuqi né muajin mars 2020 me té ardhura vjetore mé pak se 40 mijé
euro, i njihet njé shpérblim prej 100 euro i raportuar me numrin e ditéve té punés

té kryera né€ vendin e punés gjaté kétij muaji.

PER KOMPANITE

Njihen kredi specifike tatimore dhe stimulime pér higjienizimin e vendeve e
pajisjeve té punés dhe pér furnizimin me DPI (pajisje mbrojtése personale).

NESE JE PUNETOR NDERTIMI

FILLEA CGIL bashké me sindikatat dhe punédhénésit kané nénshkruar njé
marréveshje né nivel kombétar pér t’u lejuar organeve bilaterale “Casse Edili” té
paguajné para afatit vlerén e ditéve té lejes s€ pushimeve té llogaritura e té
derdhura nga punédhénési si dhe té APE — Vjetérsi pune né ndértim.

Pér informacione drejtohu tek sindikalisti referent o tek Fillea.
Shiko zyrat Fillea mé afér teje>> www.filleacgil.net/chi-siamo/dove-siamo.html


http://www.filleacgil.net/chi-siamo/dove-siamo.html

RACHRIANE NENDET EBUNES xsMARRENESHHA &1 MARR A0 20

Marréveshje ndérmjet Cgil Cisl Uil, Qeverisé, Shogatave té biznesit
(Confindustria,Confapi, Rete Imprese Italia, Alleanza delle Cooperative,
Confservizi) mbi rregullat, sipas masave té marra pér kontrastin dhe minimizimin e
pérhapjes sé€ virusit Covid-19, né vendet e punés.

PIKAT KRYESORE TE MARREVESHJES:
Neé té gjitha vendet e punés duhet té ekzistojné kushtet e sigurisé pér punétoret e
punétorét. Pér kété duhet té krijohet né cdo ndérmarrje njé komitet pér zbatimin
e rregullave té sigurisé me pjesémarrjen e Rsu, Rsa, Rls o, pér sektorin e
ndértimit Rlst kompetent.(pérfagésuesit e punétoréve)
Cdo ndérmarrje duhet té kryejé higjenizimin e ambienteve e t€ pajisjeve té punés.
Puna duhet té kryhet duke respektuar distancén e sigurisé t€ paktén 1 metér
ndérmjet personave.
Nése kjo nuk éshté e mundur, punétoret e punétorét duhet té pajisen me pajisjet
e mbrojtjes personale (maska, doreza, syze, kufie, grykése pune, tuta pune
sipas dispozitave té autoriteteve shkencore e shéndetésore).
Pér té krijuar kushtet e siguris€ duhet té pérdoret koha e nevojshme, duke
ngadalésuar o duke ndérpreré punén népérmjet pérdorimit t€ ndihmave sociale.
Né qofté se ndérmarrja nuk respekton kété detyrim pér vénien né siguri té
punétoreve e punétoréve, Rsu ose organizatat e sindakatave té territorit sipas
kategorive do té pérdorin ¢do mjet veprimi né disponim té sindikatés.

Shéndeti vjen né radhé te pareé.

Kjo do té thot€ g€, pasi té€ jené plotésuar kushtet e sigurisé, kéto duhet té vazhdojné té
mbahen né kohé nepérmjet:

pastrimit ditor e higjenizimit periodik té lokaleve, t€ ambienteve, t€ zonave té
pérbashkéta, té vendit e t€ mjeteve té punés, me detergentét e duhuri;

vénies né dispozicion té pajisjeve me pastrues specifik pér duart;

hyrjes né zonat e pérbashkéta, pérfshiré mencat, zonat pér duhanpirésit, dhomat e
fjetjes (edhe prané privatéve),vendkalimet e dhomat e zhveshjes, pak e nga pak né_
meényre gé t€ respektohet distanca té paktén njé metér ndérmjet personave;
pérdorimit t€ automjeteve private o t€ autotransportit kolektiv, né qofté se garantohet
distanca prej 1 metri ndérmjet pasagjeréve (dorezat e dyerve dhe dritareve, timoni
dhe kambio duhet té pastrohen gjithmoné me pastrues specifik).

Eshté e mundur edhe:

Pezullimi i veprimtarive t€ reparteve t€ ndérmarrjes, ose t€ zonave specifike té kantierit té
ndértimit, jo t€ domosdoshém pér prodhimin;

té vazhdohet puna me njé riformatim t€ niveleve t€ prodhimit;

té urdhérohet mbyllja e té€ gjitha reparteve jo né prodhim ose né ¢do rast, ato
pér té cilat funksionimi éshté i mundur pérmes pérdorimit té njé pune nga
vendbanimi (smart work), ose né ¢do rast nga distanca. Vazhdimi i

aktiviteteve t€ prodhimit mund té béhet vetém né prani té kushteve qé sigurojné
nivelet e duhura té mbrojtjes pér punétorét.

#lasaluteprimaditutto
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ORAPIU CHE MAI, LAFILLEA C'E!
ey #TENIAMODURO



