ILD

GETHER

TOGETHER FOR A SOCIAL
AND GREEN EUROPE

Risoluzione di emergenza 1

Si a un mercato interno funzionante

Proposta da:

IG BAU (Germania) e GBH (Austria)

In occasione dell'entrata in vigore della nuova legislazione slovena a partire dal 1° gennaio 2024, i
sottoscritti sindacati desiderano presentare la sequente risoluzione d'urgenza. Il Parlamento sloveno
ha approvato una legge che abroga la controversa disposizione del cosiddetto bonus di distacco nella
legge slovena sulla previdenza sociale. Con la nuova legge sulla fornitura di servizi transfrontalieri, il
controverso art. 144, comma 2, della legge slovena sulla previdenza sociale é stato abrogato. 144
comma 2 della legge slovena sull'assicurazione pensionistica e di invalidita sara un ricordo del
passato. Grazie alle pressioni del movimento sindacale, I'Europa ha fatto un passo avanti verso un
mercato inter- nazionale funzionante.

Al Congresso dell'lEFBWW, che si terra a Helsinki dal 12 al 14 dicembre 2023, verranno prese
importanti decisioni che influenzeranno il futuro dell'EFBWW e quindi il futuro dell'edilizia e dei
lavoratori del legno in Europa.

Le elezioni per il Parlamento europeo del 9 giugno 2024 definiranno anche il corso politico per il
futuro dell'Europa.

Per mettere al centro i lavoratori, 'EFBWW sta creando un mercato interno funzionante in tre punti.

1. Lavoro equo

| lavoratori edili sono sia vittime che artefici della protezione del clima. E necessario creare norme
per proteggere i lavoratori dell'industria edile e del legno dall'aumento delle condizioni climatiche
estreme, in particolare dal caldo intenso. Chiediamo un mini-standard europeo per le condizioni di
lavoro e di alloggio nei cantieri. Verra avviato un dibattito nei comitati dell'EFBWW con I'obiettivo di
individuare gli standard transnazionali migliori e piu vincolanti.

Non c'e bisogno di sottolineare ancora una volta che l'industria & rilevante dal punto di vista
sistemico, il che significa che la transizione verso un'economia neutrale dal punto di vista climatico
puo essere raggiunta solo con l'edilizia e i lavoratori del legno.
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Un piano di ristrutturazione degli edifici pubblici a livello europeo e i finanziamenti europei per la
ristrutturazione delle abitazioni private sono stimoli importanti per I'industria delle costruzioni.

2. Appalti equi

La direttiva sugli appalti deve rendere obbligatorio il principio del miglior offerente. L'applicazione
dei contratti collettivi, i criteri di protezione del clima e I'attivita a lungo termine nell'area dell'UE
devono diventare criteri obbligatori nell'aggiudicazione degli appalti. Questo & |'unico modo per
mantenere ed espandere gli standard di politica sociale e del lavoro. Bisogna impedire ai gruppi
extraeuropei sovvenzionati dallo Stato di entrare nel mercato a prezzi di dumping. Le pecore nere
devono essere escluse dall'assegnazione dei contratti, le catene di fornitura eque devono finalmente
diventare una realta!

3. Salari equi

Abbiamo bisogno di un'applicazione legale sicura per il distacco. Il principio "stesso posto, stesso
lavoro, stessa retribuzione" deve essere attuato in modo efficace. A tal fine, I'ELA deve essere
trasformata da autorita di informazione in autorita di vigilanza, che deve avere non solo poteri di
vigilanza ma anche poteri sanzionatori. Le violazioni degli standard minimi in materia di salute e
sicurezza sul lavoro e di salari non sono reati banali, ma atti dietro i quali si cela la criminalita
organizzata in tutta Europa. Di conseguenza, anche queste devono essere combattute a livello
europeo. Cid pud essere garantito solo ampliando i controlli nazionali e internazionali. L'ELA
dovrebbe avere un ruolo piu incisivo nell'esecuzione di controlli e nell'applicazione di sanzioni.

In questo contesto, I'EFBWW sostiene una mappa delle costruzioni a livello europeo con dati in
tempo reale per un monitoraggio efficace, compreso lo scambio di dati sulla sicurezza sociale.
Questo rappresenterebbe il prossimo passo importante verso un controllo efficace degli standard
minimi.

I richiedenti chiedono all'Assemblea generale dell'EFBWW di adottare questa risoluzione.
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