POLI SINDACALI

PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE INFORMALE
IN MICROSKILLS NEL SETTORE
EDILE DELL'UCRAINA

PROFBUD
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SU PROFBUD

Il Sindacato dei Lavoratori dell'Industria dei Materiali da Costruzione
e dell'Edilizia dell'Ucraina (PROFBUD) & un sindacato settoriale a
livello nazionale che riunisce 57 mila lavoratori delle imprese di
costruzione, assemblaggio, imprese di cemento, organizzazioni di
ricerca e di esperti, imprese che producono calcestruzzo, piastrelle di
ceramica, mattoni, gesso, miscele, strutture metalliche e profili
metallici, vetro, estrazione e lavorazione di pietra, caolino, grafite e
altre imprese dell'industria dei materiali da costruzione, nonché
architetti, progettisti e studenti di edilizia negli istituti di istruzione e i
loro insegnanti.

PROFBUD & membro della Federazione internazionale ed europea
dei lavoratori dell'edilizia e del legno, nonché fondatore e membro
della Federazione dei sindacati dell'Ucraina. Il PROFBUD vanta
inoltre collaborazioni a lungo termine con una serie di organizzazioni
internazionali, tra cui I'OIL, le confederazioni sindacali globali,
europee e nazionali. Il PROFBUD ha realizzato decine di progetti in
collaborazione con ONG e sindacati dei Paesi del partenariato
orientale, Belgio, Danimarca, ltalia, Paesi Bassi, Germania, Polonia,
Finlandia, Svezia, Svizzera e altri.

Lavoriamo nelle aree prioritarie di maggior valore:

P Sicurezza e salute sul lavoro

P> Protezione dei salari

P> Un lavoro dignitoso per tutti

P Unire i lavoratori per obiettivi comuni
P Aiuto ai migranti per motivi di lavoro
> Uguaglianza di genere

P Istruzione professionale tecnica di qualita e formazione
di specialisti qualificati.
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Hub sindacali per la formazione professionale informale in micro-competenze nel settore edile in Ucraina

HUBS SINDACALI PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE INFORMALE

IN MICROCOMPETENZE NEL SETTORE
DELLE COSTRUZIONI

Avendo a che fare da decine di anni con i
lavoratori del settore edile, noi di PROFBUD
comprendiamo la portata della futura ricostruzione
dell'Ucraina. Se la guerra si fermasse ora, al livello
di 350 miliardi di euro, I'Ucraina avrebbe bisogno
di 100 anni per ricostruire alla stessa velocita di
costruzione del 2021.Data la massiccia
interruzione delle catene di attivita economiche e la
distruzione delle infrastrutture causate
dall'invasione russa dell'Ucraina, comprendendo la
portata della futura costruzione di alloggi e della
modernizzazione delle infrastrutture, analizzando la
situazione e le lacune dell'istruzione tecnica
professionale, PROFBUD si ¢ offerto di aiutare il
nostro Paese nella ripresa post-bellica.

Gli hub sindacali per la formazione
professionale informale in micro-competenze
nel settore edile sono il nostro contributo per
risolvere il problema della mancanza di lavoratori
qualificati per la futura ricostruzione, che & stato
sostenuto con fermezza e determinazione dalla
BWI nella fase iniziale. Allo stesso tempo,
pensando anche alle questioni attuali, gli hub si
rivolgono agli sfollati interni che hanno perso |l

lavoro, spesso anche la casa, si sono trasferiti in un'altra regione e hanno bisogno di una
riqualificazione immediata per trovare un lavoro retribuito e poter provvedere alle loro famiglie.

GLI OBIETTIVI

fornire una formazione specializzata rapida (10-15 giorni) per coloro che necessitano
di una nuova qualifica

creare un bacino di lavoratori qualificati per la futura ricostruzione

facilitare la ricerca di lavoro per gli sfollati interni

garantire che i lavoratori abbiano una conoscenza di base dei diritti del lavoro
introdurre I'espansione dell'iscrizione al PROFBUD per coloro che stanno entrando
nel mercato del lavoro - e fornire loro una protezione sindacale.

www.profbud.org.ua
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GRUPPO PILOTA A KHMELNYTSKYI

A Khmelnytskyi abbiamo avviato una collaborazione con un datore di lavoro -
un'impresa che ha offerto il suo miglior specialista come formatore per un gruppo pilota
di installatori di finestre. In inverno, dopo il bombardamento degli edifici residenziali in
Ucraina, questa professione & diventata necessaria. L'unita locale PROFBUD ha offerto
i locali del proprio centro di formazione.

Durante i 10 giorni, gli studenti hanno imparato a installare e regolare le finestre e sono
diventati immediatamente pronti a iniziare il loro lavoro. Tra i partecipanti al corso

ci sono specialisti diversi con differenti esperienze lavorative, di eta compresa tra i 20
e i 60 anni. Come risultato della loro formazione pratica, gli studenti hanno installato
nuove finestre e balconi nel dormitorio dove attualmente vivono gli sfollati interni.

GRUPPO PILOTA A BROVARY (REGIONE DI KYIV')

A Brovary, I'Hub ¢ stato lanciato nei locali
del liceo edile, dove PROFBUD ha la sua
organizzazione locale. Il liceo ha fornito

un maestro formatore per un gruppo di
idraulici. La scuola TVET, che di solito
fornisce istruzione tecnica ai giovani, si

& impegnata a pilotare un gruppo di adulti,
poiché ha riscontrato una domanda locale,
anche tra gli sfollati.

L'iniziativa sindacale ha attirato nuovi
partner. L'Amministrazione statale regionale
di Kiev, dopo aver appreso del successo
della laurea del primo gruppo, ha contattato
il PROFBUD con la proposta di unire le forze
per formare lavoratori qualificati per la futura
ricostruzione dell'Ucraina. E stato firmato

un memorandum di cooperazione tra il
PROFBUD e |'autorita regionale.

PROFBUD: Power in Unity



Hub sindacali per la formazione professionale informale in micro-competenze nel settore edile in Ucraina

ABBINARE LE COMPETENZE ALLA DOMANDA

Nel lanciare Cerchiamo I nostri partner delle
gli hub, stiamo di soddisfare scuole di formazione
cercando di o le esigenze o professionale
implementare dei datori di lavoro dispongono anche di
le migliori pratiche locali e di studiare informazioni affidabili
di partenariato la domanda sulla forza lavoro
sociale. del mercato richiesta, fornite dalle
del lavoro. autorita regionali.

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI BILANCIO

Al momento stiamo discutendo la portata del progetto. In qualsiasi scenario, I'Hub
come struttura coinvolge i datori di lavoro, le autorita, le scuole di formazione
professionale, la comunita internazionale - i sindacati non influirebbero sul mercato
del lavoro da soli.

Il budget comprende le spese per le attrezzature di formazione, il compenso dei
formatori, lo sviluppo del curriculum, I'affitto dei locali e, in alcuni casi, la promozione.

Il costo della preparazione di 500 lavoratori in un anno € stimato in 20.000-25.000
euro, a seconda della professione e del tipo di attrezzature di formazione richieste.
Pianificare la preparazione di 5'000 persone in diversi anni puo ridurre il costo
complessivo grazie all'uso ripetuto di alcune attrezzature, e risultare di 100.000 euro.

C'e un team PROFBUD preparato che lavora a questa iniziativa e che intendiamo
mantenere per creare un'infrastruttura Hub sostenibile.

www.profbud.org.ua 5
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Non abbiamo intenzione di riformare I'intero sistema di istruzione tecnico-professionale del
Paese. Dando |'esempio, vogliamo che tutti gli altri attori del mercato del lavoro ci seguano
per prepararsi alla ricostruzione dell'Ucraina.

Crediamo davvero che corsi rapidi di micro-competenze condotti in partenariato sociale
possano creare un terreno solido per un futuro membro del sindacato per ottenere
rapidamente una nuova professione, trovare un lavoro in condizioni di crisi senza precedenti,
iniziare questo lavoro con conoscenze essenziali sui diritti e le garanzie del lavoro.

Con l'introduzione di questa iniziativa, speriamo anche di influenzare i cambiamenti degli
standard del mercato del lavoro, del sistema di salute e sicurezza sul lavoro, dell'occupazione
informale, ecc.

%) PROFBUD: Power in Unity



Hub sindacali per la formazione professionale informale in micro-competenze nel settore edile in Ucraina

AMPLIARE LE BUONE PRATICHE

Il gruppo pilota di installatori di finestre ha completato con successo il corso
a Khmelnytskyi, nell'Ucraina occidentale. La seconda citta a lanciare il Trade
Union Hub é stata Brovary, nella regione di Kiev.

@ lllancio ha avuto un tale successo che immediatamente le unita locali del
PROFBUD in altre regioni hanno raggiunto I'ufficio centrale per avviare
|'espansione:

Charkiv e Dnipro (est), Poltava, Cherkasy (centro), Odesa (sud), Chernihiv (nord),
Chernivtsi (ovest).

@ L'amministrazione regionale di Kiev ha proposto di concludere un Memorandum
di Cooperazione per unire gli sforzi ed espandere I'Hub nella regione di Kiev ad
altre citta.

Tutti i laureati dell'Hub sono registrati in un database che pu0 essere utilizzato
per futuri progetti di ricostruzione dello Stato.
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Informazioni di contatto
P RO F B U D Sito: http://www.profbud.org.ua/
Email: profbudukraine@gmail.com

POWER IN UNITY @ Tel/WhatsApp: +38(050)4123384




