VERBALE D’ACCORDO 3 DICEMBRE 2013
Riforma Fornero e Ammortizzatori Soclali 2014/2015

Oggi 3 dicembre 2013 presso la FEDERMACO in Roma

Tra
ITALCEMENT! S.p.A., rappresentata da Silvestro Capitanio, Giuseppe Agate e Mario Mora ed assistita da
Giovanni Ricei Curbastro di Federmaco

e

le 0Q.SS. nazionali Feneal-UIL, Filca-CISL e Fillea-CGIL unitamente al Coordinarmento RSU/RSA ed alle
strutture territoriali,

Premesso che

* A decorrere dal 1° Gennaio 2015, la c.d. Riforma Fornero prevede una drastica riduzione della
copertura di mobilita con particolare riferimento ai lavoratori di eta anagrafica superiore ai 50 anni:

= Il 2014 ¢ l'ultimo anno in cui la normativa di riferimento prevede, a favore dei lavoratori che
accedono alla mobilita, la copertura massima (3 anni o 4 anni per i lavoratori ultra 50enni, in
relazione alla propria sede di lavoro);

= Le Parti intendono individuare una misura straordinaria, applicabile esclusivamente alla predetta
popolazione e limitatamente per 'anno 2014:

Tutto cid premesso, si prevede quanto segue

Con riferimento ai lavoratori ultra 50enni che definiranno - in accordo con |'Azienda - la propria collocazione
in mobilita entro e non oltre il 31 Dicembre 2014, si prevede un’incentivazione all'esodo omnicomprensiva di
carattere straordinario - sostitutiva di ogni altra misura di incentivazione connessa alla risoluzione del
rapporto di lavoro contemplata in accordi diversi dal presente, ivi compresa lindennita sostitutiva del
preavviso — pari a Euro 42.000 Lordi.

La predetta misura non trova applicazione con riferimento ai casi gia definiti alla data del presente accordo,
nonché con riferimento ai casi di pensionamento diretto efo attraverso la mobilita.

Letto, confermato e sottoscritto,

ITALCEMENT! S.p.A. rhto RSW/RSA
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