Ministere del! Lavore
e aelle Fulilicke S ocials

Direzione generale della tutela delle condizioni di lavoro e delle relazioni industriali
Divisione V1]

VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 14 ottobre 2014 presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza dei
dott.ri Andrea Annesi e Debora Postiglione della Divisione VIl della Direzione Generale della
Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali, si & tenuta una riunione per 'esame
della situazione aziendale relativo alla societa Natuzzi Spa.

Hanno partecipato:

e NATUZZI SPA rappresentata dai dott.ri Ezio Cristetti, Domenico Massaro, Leonardo Lamanna,
Antonio Cavallera, con I'assistenza degli Avv. Arturo Visconti e Massimiliano Arlati e con
I'assistenza di Confindustria Bari in persona del dott. Giuseppe Biscegli@

E /
¢ FENEAL UIL, FILCA CISL, FILLEA CGIL, FISASCAT CISL e FILCAMS CGIL nazionali @
rispettivamente in persona dei sigg.ri Valeriano Delicio, in rappresentanza anche della Uiltucs
nazionale, Paolo Acciai, Giovanni Rossi e Marinella Meschieri, Marco Demurtas e Alfonso
Antonio Miccoli unitamente alle strutture territoriali/regionali ed alla RSU. /
Dy

PREMESSO CHE

a) NATUZZ| SPA, in seguito all'accordo ministeriale del 10 ottobre 2013, ha presentato istanza
funzionale all'ottenimento della prima proroga del trattamento di CIGS per riorganizzazione

c) Con l'approssimarsi della scadenza della CIGS, la Societa ha presentato istanza di esame
congiunto, ex art. 2 DPR 218/2000, finalizzato alla richiesta della seconda proroga del
trattamento di CIGS per riorganizzazione aziendale e le Parti sono state convocate per il giorno
7 ottobre u.s.

d) All'esito del menzionato incontro le Parti richiedevano al Ministero di aggiornare la riunione alla

r data odierna. _
e) Nel corso della presente riunione le Parti si sono ampiamente confrontate in ordine alla

aziendale.
b) Il trattamento & stato autorizzato con D.M. n. 80735 del 16/04/2014.

situazione aziendale ed all'intenzione della societa di procedere ad un ulteriore anno di proroga

della CIGS.
Tuttavia, all'esito del confronto, si sono date atto dellimpossibilita di addivenire ad una

soluzione condivisa. LX\%}/‘ / % £
- /'/.
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TUTTO CIO’ PREMESSO
[l Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto dell'impossibilitd di addivenire ad

un’intesa condivisa tra le Parti, dichiara conclusa con mancato accordo la procedura di cui al DPR
218/2000.

Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver concluso con esito
negativo I'esame congiunto di cui all'art. 2 del DPR 218/2000.

Letto, confermato e sottoscritfo
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Direzione generale della tutela delle condizioni di lavoro e delle relazioni industriali
Divisione VI1I]

VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 14 ottobre 2014 presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza dei
dott.ri Andrea Annesi e Debora Postiglione della Divisione VIII della Direzione Generale della
Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali, si & tenuta una riunione per 'esame
della situazione aziendale relativo alla societa Natuzzi Spa.

Hanno partecipato:

o NATUZZI SPA rappresentata dai dott.ri Ezio Cristetti, Domenico Massaro, Leonardo Lamanna,
Antonio Cavallera, con l'assistenza degli Avv. Arturo Visconti e Massimiliano Arlati e con
I'assistenza di Confindustria Bari in persona del dott. Giuseppe Biscegli@,

E

e UGL COSTRUZIONI E UGL TERZIARIO nazionali in persona dei sigg.ri Umberto Pileggi ed
Amedeo Gismondi.

PREMESSO CHE

a) NATUZZI SPA, in seguito allaccordo ministeriale del 10 ottobre 2013, ha presentato istanza
funzionale all'ottenimento della prima proroga del trattamento di CIGS per riorganizzazione
aziendale.

b) Il trattamento € stato autorizzato con D.M. n. 80735 del 16/04/2014.

c) Con l'approssimarsi della scadenza della CIGS, la Societd ha presentato istanza di esame
congiunto, ex art. 2 DPR 218/2000, finalizzato alla richiesta della seconda proroga del
trattamento di CIGS per riorganizzazione aziendale e le Parti sono state convocate per il giorno
7 ottobre u.s.

d) All'esito del menzionato incontro le Parti richiedevano al Ministero di aggiornare la riunione alla
data odierna.

e) Nel corso della presente riunione le Parti si sono ampiamente confrontate in ordine alla
situazione aziendale ed all'intenzione della societa di procedere ad un ulteriore anno di proroga
della CIGS.

f) Tuttavia, all'esito del confronto, si sono date atto dellimpossibilita di addivenire ad una
soluzione condivisa. AN
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TUTTO CIO’ PREMESSO
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto dellimpossibilitd di addivenire ad

un’intesa condivisa tra le Parti, dichiara conclusa con mancato accordo la procedura di cui al DPR
218/2000.

Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver concluso con esito
negativo I'esame congiunto di cui all'art. 2 del DPR 218/2000.

Letto, confermato e sottoscritto.
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