VERBALE DI INCONTRO

Addi, 26 maggio 2023, in Roma, si sono incontrati:

Buzzi S.p.A., anche a nome e per conto di Buzzi Unicem S.r.l., rappresentata da Edoardo
Sirchia e assistita da Giovanni Ricci Curbastro di Federbeton,

e

le Segreterie Nazionali di FENEAL - UIL, FILCA — CISL e FILLEA — CGIL, rappresentate
da Massimo Fiorucci, Claudio Sottile e Tatiana Fazi, congiuntamente al Coordinamento
delle RSU di Gruppo.

Le Segreterie Nazionali hanno ricevuto delega alla firma del verbale di ricognizione da
parte del Coordinamento delle RSU di Gruppo Buzzi Unicem.

Le Parti hanno proceduto alla ricognizione congiunta dei risultati raggiunti, in base ai

parametri previsti dall’accordo “Contrattazione Il livello - Premio di Risultato”
sottoscritto il 22 novembre 2019, come integrato dalle lettere 22, 27 novembre e 2

dicembre 2019.
Al termine di approfondita discussione le parti hanno condiviso quanto segue:
1) Rilevazione della produttivita

Il volume totale della produzione annua aziendale (tonnellate di leganti idraulici e
clinker ceduto a terzi) & stato pari a 5.062.132 tonnellate.

Le ore lavorate, al netto della sottrazione di 84.000 ore, di cui al punto 1) del verbale
summenzionato, sono state 1.757.046, pertanto il coefficiente di produttivita viene
determinato dalla divisione 5.062.132/1.757.046 = 2,88 t/h.

Al coefficiente 2,88 t/h, per I'anno 2022, corrisponderebbe una somma di € 800 lordi
(ottocento/00).

2) Correlazione della somma generata dal parametro di produttivita con il livello
di redditivita

Il Risultato Operativo, calcolato secondo le previsioni di cui al punto 2) del Verbale di
Accordo 22 novembre 2019, ¢ stato positivo per € 33.919.000.

Il coefficiente di correlazione, da applicarsi alla somma generata dal parametro di
produlttivita, & pertanto pari al 130%, per un risultato di € 1040.

3) Parametro di sostenibilita

Il parametro di sostenibilita, come modificato dal verbale di incontro del 18 maggio 2020,
che modifica il parametro di riferimento a 663 kg/t (relativamente agli esercizi 2020, 2021 e

2022), ha riscontrato un valore di 644 t/h (pag.106 emissioni dirette specifiche di CO2



lorde, Italia, del fascicolo di Bilancio di Sostenibilita), consentendo il raggiungimento del
livello di erogazione di € 200 (duecento/00) lordi.

Sara data applicazione alle previsioni di cui alle lettere 22 e 27 novembre 2019, con
riferimento alla quota (23% di € 1240 pari a € 285,20) da riconoscere mediante
versamento agli iscritti al Fondo Concreto o a “Fondi Pensione negoziali territoriali di
riferimento” ai quali i lavoratori siano gia iscritti.

Sono confermate tutte le altre clausole di cui al Verbale di Accordo 22/11/2019 e alle
integrazioni summenzionate.
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