VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 3 Agosto 2020, si sono incontrate in modalita telematica

Il gruppo Cementirossi assistito da Federbeton

e

Le Segreterie nazionali Feneal, Filca e Fillea con la partecipazione del coordinamento
delle RSU del gruppo

per procedere alla ricognizione dei risultati degli indicatori utili per la determinazione del
premio di risultato di cui all’accorde di Gruppo del 13 giugno 2018 da corrispondere ai
lavoratori in forza al mese di agosto 2020 secondo le modalita indicate nell’accordo stesso
alla voce premio di risultato integrato dalle tabelle {all.1 e 2) relative all'indice di
reddittivita e

produttivita per I'anno 2019.

In relazione a quanto sopra e verificati detti indicatori, le parti prendono atto che, il
premio di risultato da erogare con la retribuzione del mese di agosto 2020 risulta pari a:

€.939,00 per l'area direttiva
€.894,00 per le aree concettuale e specialistica
€.850,00 per le aree qualificata ed esecutiva

Secondo quanto previsto nell’accordo sopracitato al punto “welfare aziendale” i dipendenti
che intendono convertire il premio di risultato in opere e servizi di welfare devono
consegnare il modulo {gia allegato al cedolino del mese di maggio u.s.) entro venerdi 7
agosto p.v..

Per quanto riguarda invece I'importo del premio derivante dal parametro di stabilimento

e dall'indice enti centrali sara corrisposto ai lavoratori sempre con la retribuzione del mese
di agosto 2020 secondo le risultanze di cui agli allegati 3 e 4 del presente accordo.

Gli allegati al presente verbale ne costituiscono parte integrante.

Si da atto che, per I'anno 2019 si sono verificate le condizioni per i benefici fiscali, secondo
quanto previsto allo specifico paragrafo di pag. 13 del vigente accordo integrativo
aziendale.

Letto,confermato e sottoscritto
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INDICE REDDITIVITA' [%]

RISULTATO OPERATIVO [€]

RICAVI NETTI [€]
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03 agosto 2020

TABELLA 1

RISULTATO OPERATIVO [€] = 17.117.152
RICAVI NETTI [€] = 77.504.688
INDICE REDDITIVITA' = —117:152 22,09%
77.504.688




INDICE PRODUTTIVITA' [t/h]

PRODUZIONE CLINKER E LEGANTI [t]

ORE LAVORATE [h]
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TABELLA 2

PRODUZIONI it] Piacenza Pederobha Cementirossi
clinker 459.000 464,266 923.266
leganti 559.654 555.994 1.115.647
TOTALE 1.018.654  1.020.260  2.038.913
ORE LAVORATE CEMENTIROSSI [h] = "+ 394431 °
~ INDICE PRODUTTIVITA! = - 2038313 = o o




TABELLA 3
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INDICE IMPIEGATI [%]

ORE ASSENTEISMO
ORE LAVORABILI
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Bologna, 3 agosto 2020

e I_MPIEGATI_ " Centrali  Commerciali
ore assenteismo 2.442 208
media dipendenti 35,42 11,50
ore lavorabili per dipendente/anno

2.650
INDICE IMPIEGATI [%] =
82.204

TABELLA 4

Totale
2.650

46,92
1.752

3,22%




