VERBALE DI ACCORDO
tra
ANIEM A.N.L.E.R.
e
FENEAL UIL FILCA CISL FILLEA CGIL

Premesso che

* in data 18 aprile 2016 le parti sottoscritte hanno firmato il Verbale di accordo per il
rinnovo del contratto collettivo nazionale di lavoro 15 Luglio 2014, per i dipendenti
delle Imprese esercenti la produzione del cemento, della calce e suoi derivati, del
gesso e relativi manufatti, delle malte e dei materiali di base per le costruzioni,

nonché la produzione promiscua di cemento, calce, gesso e malte;

+ all'art. 34 - Lavoro a turni - sono state modificate le percentuali di maggiorazione

come di sequito riportate:

v 35% 37% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° gennaio 2016;

v" 39% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° gennaio 2017;

v' 42% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° gennaio 2018;

v" 5% per le ore lavorate di giorno (sia nel caso di tre turni, sia nel caso di due
turni);

v 35% 37% per le ore lavorate di giorno nella domenica a decorrere dal
1° giugno 2016;

v 40% per le ore lavorate di giorno nella domenica a decorrere dal 1°

giugno 2017;

» lart. 34 era gia stato modificato con verbale di accordo del 18 aprile 2006 e
prevedeva l'aumento delle maggiorazioni come di sequito riportate:
v 35% 40% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° marzo 2006;
v" 5% per le ore lavorate di giorno (sia nel caso di tre turni, sia nel caso di due
turni);
v 35% 40% per le ore lavorate di giorno nella domenica a decorrere dal
1° marzo 2006;

* gli aumenti di cui al 3° comma non sono stati trascritti nelle stesure successive.
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Le parti con il presente verbale concordano:

o diannullare le percentuali contenute nell‘art. 34 del verbale di accordo del 18
aprile 2016;

o di riconfermare le percentuali modificate con verbale del 18 aprile 2006 con
decorrenza 1° marzo 2006.

Le parti in data odierna fissano le nuove percentuali come di seguito riportate:

“* 41% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° gennaio 2016;
< 42% per le ore lavorate di notte a decorrere dal 1° gennaio 2017.

Restano invariate le percentuali sottoindicate:
“* 5% per le ore lavorate di giorno (sia nel caso di tre turni, sia nel caso di due

turni);

* 40% per le ore lavorate di giorno nella domenica.

Letto, confermato, sottoscritto

Roma, 13 giugno 2016
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