FONDO
PREPENSIONAMENTI
PER GLI

OPERAI EDILI

Fondo istituito con il CCNL
Edilizia Industria e
Cooperative del 18.07.2018 ed
esteso anche a tutti gli altri

Contratti Nazionali di settore,
Artigiani e PMI.

COS'E

A CHI E
RIVOLTO

COME SI
ACCEDE

REQUISITI DEL
LAVORATORE

diritto alla pensione

& un Fondo gestito dalle CasseEdili/Edilcasse per favorire l'uscita
anticipata dal mondo del lavoro e I'aggancio alla pensione

a tutti gli operai edili che si trovino fino a 4 anni dalla maturazione del

a seguito di qualsiasi forma di licenziamento da parte dell'azienda e
dopo aver fruito dell'eventuale Naspi

2.100 ore di versamenti in Cassa Edile nel biennio precedente
l'interruzione del rapporto di lavoro, al netto degli ammortizzatori sociali

(Cigo/s) di cui eventualmente si & usufruito

COSA OFFRE

UNA TRA QUESTE OPZIONI:

» 12 mesi di integrazione al
reddito e 12 mesi (contestuali)
di contribuzione volontaria.
» 18 mesi di integrazione al
reddito.
24 mesi di contribuzione
volontaria.

ANDARE PRIMA IN

PENSIONE SI PUO!
FILLEA

COSA DEVI FARE

RICHIEDERE ALL'INCA, IL PATRONATO DELLA
CGCIL:

e Ecocert
e Stima della Naspi spettante
e Stima della data di pensionamento

E POI

Presenta la domanda di erogazione della
prestazione presso la Cassa Edile /Edilcassa
di competenza

CLICCA QUI PER CERCARE LA
FILLEA CGIL PIU VICINA



https://www.filleaoffice.it/sedi
https://www.filleaoffice.it/sedi
https://www.filleaoffice.it/sedi

