CCNL EDILIZIA INDUSTRIA

COSTO MEDIO ORARIO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE EDILI ED AFFINI

OPERAI LUGLIO 2019
111V 2 LIV 3 L1V 4 LIV

A-Elementi retributivi orari
Minimo 5,03 5,89 6,54 7,04
Ind. contingenza 2,96 2,99 3,00 3,01
E.D.R. - ex prot.23/7/1993 0,06 0,06 0,06 0,06
Elemento Variabile della Retribuzione
Indennita di settore ITS* 1,07 1,25 1,39 1,50
TOTALE "A" 9,12 10,19 10,99 11,61
B-Oneri aggiuntivi
Retribuzione 12 festivita 0,63 Q0,71 0,76 0,81
Retribuzione 4 novembre 0,05 0,06 0,06 0,07
Riposi annui {4,95%) 0,45 0,50 0,54 0,57
Accantonamento Cassa Edile per GNF (18,50%) 1,69 1,89 2,03 2; 15
Indennita di trasporto¥* 0,23 0,23 0,23 0,23
Retribuzione assemblee, diritto allo studio e formazione 0,18 0,20 0,22 0,23
Accantonamento Cassa Edile per malattia e infortunio e riposi
annui 0,21 0,24 0,25 0,27
TOTALE "B"” 3,45 3,83 4,11 4,33
C-Oneri previd. e assist.
Inps (34,28%) (oltre 15 dip.) 4,31 4,80 5,18 5,46
Inail (13,00%) 1,63 1,82 1,96 2,07
Contributi Cassa Edile (9,42%)* 0,86 0,96 1,04 1,09
?;?3|orazuone contributiva Inps/Inail su contributi Cassa 0,06 0,07 0,07 0,08
TOTALE "C" 6,86 7,65 8,25 8,71
D - Altri costi
Indennita sostitutiva di mensa* 0,43 0,43 0,43 0,43
Trattamento fine rapporto 0,88 0,98 1,05 i,11
Rivalutazione T.F.R {1,500000%) 0.01 0.01 0.02 .02
Oneri vari: trasferte . indennita di disaaio 50% 3.26 3.65 3.83 4.16
Contributo contrattuale previdenza complementare 0,15 0,16 0,16 0,17
Contributo contratt. sanita int., ins. giov, prep. (0,9%) 0,08 0,09 0,10 0,10
TOTALE "D" 4,82 5,32 5,70 5,99
COSTO MEDIO ORARIO 24,25 26,99 29,04/ 30,63
COSTO MEDIO ORARIO SENZA CONTRIBUTI PREVID. 18,25 20,30 21,83 23,02

* Valori medi su scala nazionale

Ore annue teoriche 2.088

Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise:
Ferie settimane di calendario, escluse le festivita) 160
Festivita' 96

Riposi annui mediante permessi individuali 88
Assemblee 10

Permessi sindacali 18

Diritto allo studio 5

Malattie ed infortuni, maternita 152

Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ mod.(2 giorni) 16

Totale ore non lavorate 545
Ore annue mediamente lavorate 1.543




CCNL MECCANICI INDUSTRIA

COSTO MEDIO ORARIO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE PRIVATI E INSTALLAZIONE IMPIANTI

OPERAI GIUGNO 2018

1 LIV 2 LIV 3 LIV 3LIVS 4 LIV 5 LIV 5LIVS
A-Elementi retributivi orari
Retribuzione tabellare 7,58 8,36 9,27 9,47 9,67 10,36 11,11
Satti biennali (3 scatti) 0,32 0,37 0,43 0,43 0,46 0,51 0,56
Elemento perequativo 0,23 0,23 0,23 0,23 0,23 0,23 Q0,23
TOTALE "A" 8,13 8,96 9,93 10,13 10,36 11,10 11,90
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite (n. 2) 0,75 0,83 0,92 0,94 0,96 1,03 1,10
Tredicesima mensilita 0,68 0,75 0,83 0,84 0,86 0,93 0,99
TOTALE "B" 1,43 1,58 1,75 1,78 1,82 1,95 2,09
C-Oneri previd. e assist.
Inps (31,28%) 2,99 3,30 3,65 3,73 3,81 4,08 4,38
Inail (6,1%) 0,58 0,64 0,71 0,73 0,74 0,80 0,85
TOTALE "C" 3,57 3,94 4,36 4,45 4,55 4,88 5,23
D - Altri costi
Trattamento fine rapporto 0,69 0,76 0,85 0,87 0,89 0,95 1,02
Rivalutazione T.F.R (1,7953%) 0,012 0,014 0,015 0,016 0,016 0,017 0,018
Previdenza Integrativa - Fondo Cometa 0,19 0,21 0,23 0,24 0,24 0,26 0,28
Contributo solidarieta L. 166/91 {10% Fondo) 0,019 0,021 0,023 0,024 0,024 0,026 0,028
Assistenza sanitaria integ. + Contrib. Solid. 10% 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080
Flexible benefit 0,072 0,072 0,072 0,072 0,072 0,072 0,072
TOTALE "D" 0,99 1,09 1,20 1,22 1,25 1,33 1,43
COSTO MEDIO ORARIO 14,13| 15,56 17,24( 17,59 17,98 19,26 20,65
SENZA CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE | 10,55 11,62 12,88 13,13 13,43 14,39 15,42
COSTO MEDIO ORARIO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE PRIVATI E INSTALLAZIONE IMPIANTI

OPERAI SETTEMBRE 2018
6 LIV 5 L1V 4 LIV 3 LIV

A-Elementi retributivi orari
Retribuzione tabellare 7,39 7.75 8,04 8,53
Satti biennali (3 scatti) 0,32 0,37 0,43 0,43
TOTALE "A" 7,71 8,12 8,47 8,96
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite (n. 2) 0,71 0,75 0,78 0,83
Tredicesima mensilita 0,64 0,68 0,71 0,75
TOTALE "B" 1,36 1,43 1,49 1,58
C-Oneri previd. e assist.
inps {26,53%) 2,41 2,53 2,64 2,80
Inail (6,1%) 0,55 0,58 0,61 0,64
TOTALE "C" 2,96 3,12 3,25 3,44
D - Altri costi
Trattamento fine rapporto 0,67 0,71 0,74 0,78
Rivalutazione T.F.R (1,7953%) 0,012 0,013 0,013 0,014
Previdenza integrativa - Fondo Cometa 0,18 0,19 0,20 0,21
Contributo solidarieta L. 166/91 (10% Fondo) 0,018 0,019 0,020 0,021
Assistenza sanitaria integ. + Contrib. Solid. 10% 0,066 0,066 0,066 0,066
Bilateralita 0,060 0,060 0,060 0,060
TOTALE "D" 1,01 1,06 1,10 1,15
COSTO MEDIO ORARIO 13,03 13,72 14,31( 15,13
SENZA CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE | 10,07 10,60 11,06 11,69




CCNL MULTISERVIZI

COSTO MEDIO ORARIO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE DI MULTISERVIZI

OPERAI APRILE 2013
1LIV 2 LIV 3 LIV 4 LIV 5 LIV 6 LIV

A-Elementi retributivi orari
Retribuzione tabellare 6,52 6,84 7,16 7,52 7,95 9,17
Scatti quatriennali (2 scatti) 0,59 0,63 0,67 0,73 0,77 0,96
Elemento di garanzia retributiva 0,035 0,038 0,042 0,045 0,049 0,061
TOTALE "A" 7,15 7,51 7,87 8,30 8,77 10,19
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite (n. 2) 0,055 0,058 0,061 Q0,064 0,068 0,079
Tredicesima mensilita 0,60 0,63 0,66 0,69 0,73 0,85
Quattordicesima mensilita 0,60 0,63 0,66 0,69 0,73 0,85
TOTALE "B" 1,25 1,31 1,37 1,45 1,53 1,78
C-Oneri previd. e assist.
Inps (28,98%) 2,43 2,56 2,68 2,82 2,98 3,47
Inail (3,939%) 0,33 0,35 0,36 0,38 0,41 0,47
TOTALE "C" 2,76 2,90 3,04 3,21 3,39 3,94
D - Altri costi
Trattamento fine rapporto 0,62 0,65 0,68 0,72 0,76 0,89
Rivalutazione T.F.R (3,302885%) 0,0586 0,0616 0,0646 0,0680 0,0719 0,0836
Fondo Previdenziale Complementare 0,065 0,068 0,072 Q0,075 0,080 0,092
Assistenza sanitaria integ. + Contrib. Salid, 10% 0,032 0,032 0,032 0,032 0,032 0,032
Bilateralita 0,003 0,003 0,003 0,003 0,003 0,003
TOTALE "D" 0,78 0,82 0,86 0,90 0,95 1,10
COSTO MEDIO ORARIO 11,93| 12,54| 13,14| 13,85| 14,64| 17,00
SENZA CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE 09,17 09,64 10,10 10,64 11,25 13,06




